ALLEGATO "C "alN. 30/20 diRepertorio
STATUTO
SEZIONE |
DISPOSIZIONI GENERALI
; ARTICOLO 1 - DENOMINAZIONE
Al sensi e per gl effetti degflf artt. 14 e segg. del codice civile e del
Dlgs. n. 36/2021 e ss. mod., & costituita un'associazione sporfiva
dilettantistica riconosciuta sotto la denominazione
“VILLAGGIO SPORTIVO IL BORGO ASSOCIAZIONE SPORTIVA
DILETTANTISTICA™
© in breve “VILLAGGIO SPORTIVO IL BORGO A.S.D.".
Nella denominazione, negii atti e nella corrispondenza & obbligatorio:
I'uso della locuzione " associazione sportiva diletiantistica ' o anche’
in acronimo " A.S.D. ",
f ARTICOLO 2 - ASSENZA SCOPO DI LUCRO ‘
La associazione non ha scopo di lucro, € apolitica, & aperta a tutti
coloro  che infendono praticare  l'aftivitd  associativa ed &
caratterizata dalla democraticita dellorganizazione e dall'elettivité
delle cariche associative,
E espressamente vietata la distribuzione, anche indiretta, di util ed:
avanzi di gestione, fondl e riserve comunque denominati ad
associati, lavoratori e collaborgtor, amministratori ed  altri
componenti degdli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto ed
anche in sede di sciogimento dellente e sua successiva
liquidazione.
' ARTICOLO 3 - OGGETTO
L’associazione, riconosciuta ai fini sportivi al sensi dell’art, 10 del D.Lgs.
n. 36/2021, esercita, in via stabile e principale, I'organizzazione e la:
gestione di attivita sportive dilettantistiche ai sensi dell’art. 7.1, lettera
D). det D.Lgs. n. 36/2021. '
Nello specifico, I'associazione ha per finalitd lo sviluppo e'la diffusione’
di aftivita sportive dilettantistiche connesse alle discipline del nuoto,
del tennis, del tennistavolo. della pallavolo, del beachvoliey e del
calcio e, pit in generale, delle discipline sporfive considerate
ammissibili dai regolamenti e dalle disposizioni del C.O.N.|. e del
Registro delle Aftivitd Sportive tenuto dal Dipartimento delio Sport
della Presidenza del Consiglio dei Ministri e gestito da Sport e Saiute.
S.p.A. intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale degl.
associati, mediante la gestione di ogni forma di attivitd idonea a
promuovere la conoscenza e la pratica delle dette discipline.
A tale fine, I'associazione potrd formulare domanda di aoffiliczione a
federazione o ente sportivo di affiiazione.
L'associazione ha per oggetto, in via stabile o principale,
l'organizzazione, la gestione di attivitd sportive dilettantistiche, ivi
compresa la formazione, la didattica, la preparazione e l'assistenza
all'attivita sportiva dilettantistica.
L'associazione, quindi, potrd in via principale: :
1 organizare, promuovere e sviluppare aftivitd sportive a livello
amatoriale nel campo delle discipline sportive suddette:



|
2) organizare e attuare programmi didattici per la formazione e la
pPreparazione di singoli atleti dilettanti efo squadre dilettantistiche edl‘
amatoriall per lo svolgimento e ia diffusione delle discipline sportive,|
sopra indicate: |
3) svolgere, prevalentemente in favore dei propri associati, I’cﬁivi’rc‘:i"
didaftica per I'awvic, I'aggiornamento e il perfezionamento nello;
svolgimento della pratica sportiva delle discipline sopra indicate:
-4) orgonizare e partecipare a gare, tornei, campionati e, sotto
autorizazione delleventuale federazione o ente sportivo  dif
affiliczione, indire manifestazioni e gare, istituire corsi interni di
formazione e di addestromento, realizzare ogni iniziativa utie alig!
diffusione ed alla pratica delie discipline sportive, compresa |'ativita!
paralimpica.
Nellambito delle aftivitd di cui al presente oggetfto sociale,:
fassociazione non potrd  gestire  rapporti sportivi  di no’ruroi
professionale o con atleti professionist disciplinati dalle norme di
legge in materia. |
Per l'aftuazione delfoggetto sociale sopra riportato e per g
realizazione degli scopi precisali nei commi precedenti,
l'associazione potrd in via sussidiaria:
- accedere ai contributi nonché ai finanziamenti agevolati previstii
dalle leggi emanate ed emananti dal'Unione Europea, dallo Stato e
.dagli entt locali; !
- promuovere ia sua attivitd e la sua immagine utilizzando modeli,
disegni ed emblemi, diretftamente o a mezzo terzi;
- promuovere I'attivita sportiva dilettantistica gestendo, direttamente,
o indirettamente 'organizzazione di corsi, eventi meeting, convegni,
conferenze, convention., dibattiti, Inchieste. esposizioni, mostre,
intfegrando I'attivitd di promozione con afttivita culturali e ricreative:
- gestire attrezzature e servizi coerentl con gli scopi sociali per i
partecipanti e per | frequentatori ed utilizzator delle aree attrezzate.
Nei limiti previsti dall’art. 9 del D.Lgs. n. 36/2021 e dalia normativa di
attuazione, & facoita dell’ associazione svolgere aftivitd secondarie e
strumentali, purché strefamente connesse al fine istituzionale e nei
fimiti ivi indicati, quali a mero titolo esemplificativo:
- attivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti!
ed aitrezature sportive abilitate alla pratica delle discipline sportive
sopra specificate e di eventuali altre attivita sportive;
- attivita ricreativa in favore del propri associati; :
- la gestione del servizic bar e somministrazione di dlimenti e
bevande, nonché aftivitd di ristoranti e self service per i propri
associati e gruppi esterni:
- gestione di centri benessere o fisioterapici:
- vendita di arficoli sportivi;
- promozione di attivitd sportiva, ricreativa, cutturale e, in generale,
I'aftivita svolta da associati tesserati alle organizzazioni sportive di
riferimento anche aftraverso la partecipazione a manifestazioni
fieristiche, lo svolgimento di azioni pubblicitarie, I'espletamento di
studi e ricerche di mercato, la predisposizione di cataloghi e qualsiasi
altro mezzo di promozione ritenuto idoneo:;




- svoigere, sempre in connessione con il proprio fine istituzionale e nei
limiti previsti dalla normativa richiamata, ogni attivitd nel campo.
‘pubblicitario e promozionale ed in particolare pubblicita televisiva,
radiofonica, a mezo stampa, produzioni televisive e videotape,
video, tecnologia elettronica, pubblicitéd stradale, reallzazione di
bozzetti e grafica pubblicitaria in genere, amministrazione di budgets
‘pubblicitarl, acquisizione e gestione di sponsorizzazioni, acquisizione e
gestione di mezi pubblicitari in genere nonché organizazione e
'ges‘rione, per conto proprio e di ter, sia in ftalia che all’estero, di
meeting, mostre, seminari, corsi, congressi, manifestazioni cutturali,
scientifiche, turistiche e di spettacolo;

- promuovere la stampa, la pubblicazione, ia distribuzione, |'edizione
e la diffusione sia in proprio che per conto terzi, dilibri, riviste, video,
giornali e periodici in genere e lo svolgimento di qualsiasi attivitd
comungue connessa dlle precedenti, compresa la fono e video
incisione su qualsiasi supporto e la diffusione, distribuzione e vendita
anche attraverso la gestione di esercizi di vendita al pubblico dei
prodoﬂl relativi;

- collaborare con Enti Pubblici e/o privati, Universitd e ailtre Istituzioni
sclentifiche (soggetti nazionali o internazionali) al fine di raggiungere i
‘propr obiettivi statutar; :
- assumere, direftamente o indirettamente  inferessenze e
‘partecipazioni in altre associazioni e imprese costituite o costituenti:
aventi oggetto analogo o affine al proprio escluso lo scopo dii
.coliocamento, la negoziazione per conto proprio o di terzi e |oﬁ|vu’ro§
nei confronti del pubblico in genere;
- rilasciare avalli, fideiussioni ed altre garanzie in genere, anche redli,:
il tutte purché non nei confronti del pubblico e purché taii atfivita:
;vengono svolfe In misura funzionale a quelle che costituiscono:
loggetto sociale; ;
- compiere tutte le operazioni mobiliari ed immobiliari, industriali,:
commerciali che si ritengano ufili al perseguimento degli SCODI
statutari.

L'associazione potrd costruire, gestire, acquistare, anche in leasing,
offitare e comunque conduwre in qualsiasi modo, anche in
collaborazione con Enti Pubblici o privati, impianti sportivi di ogni
‘genere, sia coperti che scoperi, comprese tutte le pertinenze, che
saranno ritenutl necessari quall, a titolo esemplificativo, piscine,
‘palestre, campi da tennis e volley, e altre strutture necessarie per lo
;svolglmerﬂo di altre pratiche sporiive di interesse degli associati o
‘comungue idonee a favorire il raggiungimento del benessere psico-
fisico degli stessi.

La associazione in ogni casc non pofrG svolgere attivitd di
infermediazione immobiliare e finanziaria, di gestione fiduciaria e di
fraccolta  del risparmic nel confronti del pubblico e sono
tassativamente escluse tutte le attivitd che rientrino nelie prerogative
che necessitino liscrizione ad Albi Professionali ed ogni aftivita
vietata,

I futto dovrda essere svolto in ottemperanza ai principi e alle norme
‘etico-morali-comportamentali dello sport, alle norme e direttive del




C.ON.., del C.1.O., delle Federazioni Sportive Nazionali e degli Enti di
Promozione Sportiva riconosciuti cui la stessa & libera di aderire e alle
-Cui norme dovr& conformarsi.

_ ARTICOLO 4 - SEDE

La associazione ha sede in MARMIROLO (MN), In via Grazioli n. 1,

Con le modalitd previste dalla legge. !'organo amministrativo ha
facolta di trasferire la sede nel territorio nazionale, ,
L'organo amministrativo ha facoltd di istituire o sopprimere sedi
secondarie, nonche di istituire filiali, agenzie e depositi, succursali o
uffici, sia amministrativi che di rappresentanza, sia in ltalia che:
al'estero, di trasferire ia sede associativa nellambito del Comune!
della sede della associazione e di istituire e di sopprimere ovunquei
unita locali operative,

ARTICOLO 5 - DURATA J
La durata della associazione € stabilita fino al 31 dicembre 2009,
salvo proroga o anticipato scioglimento. i
L'assemblea degli associati pud deliberare lo scioglimento volon’rono'
dell’associozione.

ARTICOLO 6 - DOMICILIAZIONE ‘
I domicilio degli assoclatl e del componenti degli organi associativi, |
per | loro rapporti con la associazione, & quello che risulta dagli oh‘:
associativi,
A tal fine, la associazione potrd istitulre appaosito libro, con obbligo di
tempestivo aggiornamento.

SEZIONE Il
IL PATRIMONIO
ARTICOLO 7 - PATRIMONIO

I patrimoenio iniziale della associazione é costituito dal fondo comune
iniziale nonché:
- dalla quota di ingresso "una tanfum”;
- dalle quote associative annuali;
- dai contributi degli associati e dei tesserati;
- dai contributi dello Stato ed altrl enti pubblici; |
- dalle eventuali sovvenzioni del C.O.N.l, del C.1.P., della Societa Sport:
e Salute S.p.A., delle Federazioni Sportive Nazionali o di altri Enti;
- dai premi e dai trofei vinti;
- dai beni mobili di proprieta dell’ associazione;
- dal beni immobili di proprietd dell’associazione;
- da eventuali contributi, erogazioni. donazioni e/o lasciti di privati.
Il patrimonio, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ed/od entrate|
comungque denominate, in  considerazione della natura  di
associazione senza scopo di lucro, & utilizato esclusivamente per o'
svolgimento dellattivitad statutaria ai fini del perseguimento dello
‘SCopQ associativo. ‘
; ARTICOLO 8 - QUOTA ASSOCIATIVA |
La quota associativa annuale nonché la quota di ingresso "una:
tantum” sono fissate dall'organo amministrativo.
La quota associativa non & frazionabile.
La quota associativa e la quota di ingresso non sono rimborsabili in|
caso di recesso. di morte o di ogni altro motivo di scioglimento




Individuale del rapporto associativo.
;Le quote associative non sono rivalutabili, né restituibili agli asscociati.
L'associato moroso nel versamento della quota associativa non pud
intervenire dlle assemblee degli associati, non pud esercitare il diritto
.di voto, non pud ricoprire cariche associative, non pud pariecipare
al'elezione di cariche associative ed in generdle non pud
bportecipore all attivitd dell’ associazione.
Dalfanno in cui l'associato compia il 65esimo anno d'etd, egli avra
diritto ad una riduzione del 20% sulla quota associativa.
ARTICOLO 9 - ECCEDENZE, UTILI E AVANZI DI GESTIONE
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di eccedenze aftive di
‘esercizio, utili ed avanzi di gestione a fondatori, associati, lavoratori,
.collaboratori, amministratori ed  aiti componenti degli  organi
associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo. _
Eccedenze attive di esercizio. utili ed avanzi di gestione posso essere,
impiegati solo per la reqlizazione delle aftivitd statutarie, principali e.
connesse g/o strumentaii alle prime. f
La destinazione o distribuzlone di eccedenze attive di esercizio, utili:
ed avarzl & consentita solo se disposta per legge o se effettuata a:
fini sportivi. '
SEZIONE Il
PARTECIPAZIONI
ARTICOLO 10 - ASSOCIATI E DOMANDA DI AMMISSIONE
Possono far parte dell'associazione solo le persone fisiche senza.
distinzione di sesso, nazionalith, credo politico e religione, che
‘partecipano alle attivitd associative sia sporive che ricreative svolte:
dallassociazione e che ne facclano richiesta e che siano dotati df
‘una irreprensibile condotta morale, civile e sportiva. ;
E fafta salva la possibilita di partecipare all'associozione da parte di
Enti pubblici territoriali; in tal caso, dirifti ed obblighi relativi saranno
regolati da apposite norme regolamentarn € convenzioni,’
Per essere ammessi aif'associazione & necessario presenfare al
Consiglio Direttivo apposita domanda sottoscritta, olire che dal
richiedente, da almeno due associati in qualita di presentatori,
Fattc comunque satvo quanto sopra stabiito, la residenza nel
territorio del Comune di Marmirclo € titolo di preferenza.
Ai fini sportivi, per ireprensibile condofta deve infendersi, a titcio
esemplificativo € non esaustivo, una condotta conforme ai principi
della lealta, della probitd e della rettitudine sportiva in ognl rapporto
‘collegato all’attivita sportiva, con I'obbligo di astenersi da ogni forma
d'illecito sportivo e da qualsivoglia indebita esternazione pubblica
lesiva della dignitd, del decoro e del prestigio dell’associazione, defla
Federazione Sportiva e/o dell'Ente di Promozione di appartenenza e
dei suoi organi.
:Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo
al rapporto associativo e ai diritti che ne derivano, fermo restando i
diritto di recesso. '
Ogni associato & tenuto al versamento di una quota associativa
annuale oltre ad una quota di ingresse "una tantum” che andra ad




integrare il fondo comune iniziole; ia quota annuale pud essere
‘modificata ogni anno dail’organo amministrativo.
Tutti coloro i quali intendono far parte dell'associazione devono
presentare  domanda  scrita su  apposito modulo  all’ orgcmo|
amministrativo 0 @ un consigliere appositamente delegato dal;
‘medesimo organo, recante, tra l'altro, un indiizo di postal
elettronica in corso di validitd o cui saronno trasmesse tutte le
comunicazioni formali, nonché la dichiarazione di condividere le!
finalitd dell'associazione e I'impegno a osservarne statuto e
regoiamenti. |
In caso di domance di ammissione ad associato presentate do!
minorennt, le stesse dovianno essere firmate dali‘esercenfe/dogii!
esercenti la responsabilitd  genitoriale; quest’ultimo/questi  uttimi
rappresenta/no il minore a tuti gt effetti nei  confront
del’associazione e risponde/one verso la stessa per tutte le
‘obbligazioni dell’ associato minorenne.
Con la softoscrizione della domanda di ammissione l'associato!
accefta che i propri dati personali siano comunicati agli orgonismif
che procedono al riconoscimento ai finl sportivi e alla relativa
certificazione della attivita sportiva dilettantistica svolta.
In sede di accettazione della domanda di iscrizione, qualora ne sia!
fatta formale richiesta, it consigiio direttivo potrd deliberare che
pagamento della quota di ingresso "una tantum' possa essere
dilazionato per non pid fre rate annue.
La deliberazione di ammissione del nuovo associato & serza indugio,
annotata nel libro degli associati tenuto a cura dell’'organo
amministrativo. i
Al compimento del diciottesimo anno d'etd, il figlio del socio diventa
associato senza necessita di versare la quota una tantum purché aI
genitore sia in regola con il pagamento delle rate.

ARTICOLO 11 - DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI
Tufti gli associati sono effettivi @ hanno | medesimi diritti, serza
discriminazione alcuna, che esercitano nel rispetto delle norme;
statutarie e regolamentari, purché in regola con | pagamenti e non
raggiunti da provvedimenti disciplinari.
Ciascun associato ha il diritto di;
- partecipare a tutte le attivita dell’associazione;
- prendere parte alle manifestozioni o eventi organizati
dall'associazione;
~ far utilizzare i servizi dell'associazione ai figl che non costifuiscano un
nucleo famlliare proprio ed autonomo, a condizione che l'associato
versi per | medesimi la quota annua stabiitd  dell'organo
amministrativo;
I soli soci maggiorenni hanno diritto di: :
- intervenire all'assermblea degli associati; \
- esercitare il diritto di voto:
- presentare proposte e/o reclami all'organo amministrativo in forma
scritta;
- assumere incarichi associativi;
Ciascun associato ha I'obbligo di:

;
!
E



- collaborare al perseguimento dello scopo associativo;

- osservare le prescrizioni dell’atto costitutivo, del presente Statuto e
ideli'evenfucﬂe regolamento dell’associazione predisposto

.dallorgano amministrativo;
' osservare le decisioni degli organi associativi;
!comnbuﬂ associativi; ;
- rispettare le norme e direttive del C..O. (Comitato Olimpico
Interazionale), del C.O.N.l. (Comitato Olimpico Nazionale Haliano),
dell’'l.P.C. (internationail Paralympic Committee), del C.I.P. (Comitato.
§I’rolion0 Paralimpico), nonché tutti | regolamentl e le disposizioni
statutarie di ogni Federazione Sportiva Nazionale ed/od Ente ai quali
‘& affiliata I’ associazione.
‘ ARTICOLO 12 - CESSAZIONE DELLA QUALITA D] ASSOCIATO
L'associato perde la sua qualita nei seguenti cask:
- 1eCesso;
- morte;
- esclusione;
- estinzione o scioglimento deill’associazione.
L'associato receduto, deceduto o escluso non ha diritto al nmborso;
delle quote e degll eventuali contributi associativi versati, né hcui
alcun diritto sul patrimonio dell’ associazione.
: ARTICOLO 13 - CESSIONE DELLA PARTECIPAZIONE ALL' ASSOC!AZIONE
‘La partecipazione all'associazione non & cedibile.

ARTICOLO 14 - RECESSO DELL'ASSOCIATO
L'associato pud sempre recedere dalla associazione, senza’
‘condizioni o limiti, :
la volontd di recedere deve essere comunicata dandone
‘comunicazione scritta all’organe amministrativo.
L'associato che recede non ha dirifto di oftenere il imborso della
quote e degli eventuali contribbuti associativi versati.

ARTICOLO 15 - MORTE DELL'ASSOCIATO

In caso di morte dell’associato. gli associati superstiti non devono
liquidare e quote e gli evenftuall contributi associativi versatt agli
eredi.
Un componente del nucleo familiare dell'associate deceduto potrd
richiedere per iscrito al Consiglio Direttivo dell'Associazione  di

subentrare nella qualitd di associato in sostituzione dell'associato

deceduto senza versare la guota di ingresso "una tantum”,
Fatto salvo i parere favorevole del Consiglio Direttivo, tale subentro

ha in ogni caso validitd fino al giorno in cui il socio subentrato non
costituisce o non enfra a far parte di un nucleo famlliare diverso da

quello del socio deceduto.
ARTICOLO 16 - ESCLUSIONE DELL’ASSOCIATO
L'esclusione pud essere deliberata dall’'organo amministrativo solo
nelle seguenti ipotesi:
- morgsitd dell’ associato nel pagamento della quota associativa;
- morositd delf’ associato nel pagamento degli eventuali contributi
‘associativi;
- perdita dei requisiti per I'ammissione e la partecipazione

- provvedere al pagamento della quota associativa e degli eventuali




all'associazione. |
La morosita viene dichiarata dall’organo amministrativo. ‘
ARTICOLO 17 - TRASGRESSIONI |
n caso di frasgressioni delle norme sportive, associative e/o 1egcii,‘
Torgano amministrativo pud infiggere allassociato trasgressore le
:seguenti sanzioni in ordine di gravita:
- avvertimento verbale;
- ammonizione scritta; |
- diffida scritta; [
- sospensione a tempo limitato; |
- radiazione, limitatamente ai casi in cui I'associato comrnetta azioni
fitenute disonorevoli entro e fuori dellassociazione, o che, con ia sua.
condotta, costituisce ostacolo al buon andamenio del soedalizio.
Contro I provvedimento di radiazione, I'associato, entro trenta giomni
giorni dalla sua ricezione, pud fare ricorso al’assemblea deghi
associati. In tal caso. la radiazione & sospesa sino alla deliberal
dell’assemblea degli associati, che deve essere convocata entro
sessanta giori dalla presentazione del ricorso.
L'associato radiato non pud essere pili ammesso.
| SEZIONE IV
ORGANI SOCIALI
IV.1 - UAMMINISTRAZIONE DELLA ASSOCIAZIONE i
ARTICOLO 18 - CONSIGLIO DIRETTIVO ’
L' associazione € amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da:
un numero minino di 7 ad un numero massimo di 13 membri, ivi
compreso il Presidente, eletti dall’assemblea degli associati, ‘
| primi consigliefi sono neminatl con I'atto costitutivo.
Successivamente, i consiglieri sono nominati dal’assemblea degli
‘associati,
Allinterno  del Consiglic Direttive € nominato il Presidente, |l
Vicepresidente, il Segretario ed il Tesoriere. Queste due ultime
‘cariche possono essere ricoperte anche dalla stessa persona. :
Pud assumere la carica di consigliere solo chi sia in possesso den
requisiti di onorabilitd, professionalitd ed indipendenza. :
ARTICOLO 19 - DURATA DELLA CARICA, REVOCA E CESSAZIONE
| consiglieri restano in carica tre anni e sono rieleggibili.
La cessazione dei consiglieri per scadenza del termine ha effetto doll
momento in cui il nuovo organo amministrativo & stato ricostituite. ;
Salvo quanto previsto nel successivo comma, se nel corso
delesercizio vengono a mancare unc o pit consiglieri (purché non!
rappresentino la metd dei consiglieri, in caso di numero par, o Ia
maggioranza degli sfessi, in caso di numero dispary gl alfri
provwedono a sostituirli; i consiglieri cosl nominati restano in cor:ca‘
sino alla successiva assemblea.
Se per qualsiasi causa viene meno la metd dei consiglieri, si applica
Fart, 2386 comma 2 del codice civile, nei limiti di compatibilita.
Le elezioni, le nomine e le varigzioni dei membri degli organi
del’associazione devono essere comunicate tempestivamente allg;
Federazione Sportiva Nazionale od Ente al quali e offiliatal
1'associazione.,




L' associazione si impegna, in ogni caso, ai sensi dell’art, 6.3 del D.Lgs.!
n. 39/2021, a trasmettere entro il 31 gennaio dell'anno successivo,
una dichiarazione riguardante  [‘aggiornamento  dei  dati,
1'aggiornamento dei consiglieri in carica e ogni altra modifica
intervenuta nell’anno precedente.
ARTICOLO 20 - FUNZIONI E DECISIONI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO.
i Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, |
Vicepresidente, il Segretario ed il Tesoriere, sempre che cid non sia
gid stato fatto dall’assemblea degli associati in sede di elezioni.
I Consiglic Direftivo deve deliberare riunendosi.
Il Presidente convoca le riunioni del Consiglio Direttivo, ne fissa
Tordine del giomo, ne coordina i lavor e provwede affinché futli |
‘consiglier siano adeguatamente informati sulle materie da trattare.
La convocazione avviene mediante awviso spedito a tutti glf aventi.
diritfto con qualsiasi mezzo idoneo ad assicware la  prova,
‘dell’avvenuto ricevimento, almeno 8 giorni prima delladunanza e, in
.caso di urgenza, almenc 3 giomi prima dell'adunanza. Nell'avviso:
vengono fissati la data, il luogo e I'ora della riunione, nonché l'ordine
del giomo. ’
Il Consiglio Direttivo pud essere convocato anche fuori dalla sede:
legale. In ogni caso, affinché il Consiglio Direttivo sia validamente
convocato, occorre che la convocazione e le modalitd di
svolgimento non siano ingiustificatamente ostative per I'esercizio
delle prerogative degli aventi diritto.
Le adunanze del Consiglio Direttivo e ke sue deliberazioni sono valide,
anche senza convocazione formale, quando intervengono tutti i
-consiglieriin carica.
Le adunanze del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente o,
iin sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di entrambi, dal pid
‘anziano di etd del presenti.
Per la validita delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, assunte con
adunanza dello stesso, s richiede la presenza effettiva delia
‘maggioranza dei suoci membri in carica; le deliberazioni sono prese
con la maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di parita di
voli, la proposta si intende respinta.
I Consighio Direttivo pud riunirsi e validamente deliberare anche
mediante mezzi dl telecomunicazione e/o in video conferenzaq,
nonche in forma mista ‘presenza e videoconferenza®, a condizione
che tutti i parteclpanti possano essere identificati e sio consentito loro
di seguire la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare
documenti, di intervenire oralmente e in tempo reale su tuttl gli
argomenti. [l voto non pud essere dato per rappresentanza.
Delle deliberazioni delia seduta si redigerd un verbale fimato dal
Presidente e dal Segretaric, che dovra essere trascritto nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 21 - POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
I Consiglio Direttivo ha i poteri per 'amministrazione ordinaria e
stracrdinaria della associazione, In sede di nomina possono essere
indicati limiti ai poteri dei consiglieri, con la previsione di riserve in
favore dell’assemblea degli associati.



- redige il regolamento per il funzionamento della associazione;

- redige il rendiconto economico-finanziario di esercizio e o

- noming Presidente, Vicepresidente, Segretario e Tesorlere;
- ammette o respinge ie domande di ingresso di aspiranti associati;

Presidente per necessitd e/o urgenza;

- assume personale dipendente e/o colicboratori;

- istituisce o sopprime sedi secondarie, filioli, agenzie e depositi,
succursali, uffici amministrativi @ di roppresentanza, sia in ltalia che

- adotta provvedimenti disciplinari;

commad 6 del D.Lgs. n. 36/2021; |
- deilega la rappresentanza In materie specifiche ad associati o

il Consiglio Direftivo pud delegare parte delle sue competenze ad un|

comitato esecutive composto da aicunl del suoi componenti, ovvero

' v ' ' . B |
ad uno o pit dei suoi componenti, anche disgiuntamente. In quesTo}
‘caso si applicanc le disposizioni contenute nei commi terzo, guinio e

sesto dell’articolo 2381 del Codice Civile, nei limiti di compatibilita. |

Possono essere nominati  direttori, institori o procuratori per ili
compimento di deferminati atti o categorie di atti, determinandone |:
poteti. |
Il Consiglio Direttivo, in particolare, esercita | seguenti poteri:

- determina {'ammontare annuale della quota associativa e delia
quota di ingresso "una tantum’;

sottopone all’approvazione dell’assemblea degli associati;
- determina it programma di svolgimento delle attivitd associative;

- ratifica, nella prima seduta utile, i provvedimenti adoftati dal

all’estero;

- nomind il responsabile della protezione dei minort di cui all’art, 33

professionistl estemi; ‘
- gssume le decisioni inerenti la direzione del persondie dipendenie ¢e;
coordinamento dei collaborator e dei professionisti di cui si avvale
I'assoclazione nonché di eventuali volontari e cura I'esecuzione degli
adempimenti di cui ai D.Lgs. n. 36/2021 in materia di lavoro sportivo;
- delibera su affidamenti di incarichi amministrativi, gestionali, di
promozione e professionali ad organizzazioni private estemne e
professlonisti;

- delibera eventuali compensi per gli incarichi esterni;

- delibera le metodologie di compensi €/o indennita per incarichi
specifici, nonché | criteri per il rimborso di spese necessarie per il
raggiungimento degli scopi associativi;

- delibera il rimborso spese dei consiglierl e  delle commissioni di
studio e lavoro;

- delibera su eventuali indennitd di frasferta, rimborsi forfettari di
spesa, premi e compensi ercgati nell’ area del diletfantismo;

- provvede dalla compilazione delle norme di funzionamento della
sede associativa e dei regolamenti Interni necessari all’espletamento.
delle attivita istituzionali associative, nonché dei modelli organizzativi

previsti dal comma 2, art. 16, D.igs. n. 39/2021;

- apre rapporti con gl istituti bancari, sottoscrive contratti per mutui e
finanziamenti e quant'altro necessario per il buon funzicnamento del
sodalizio;



- stabilisce ke norme per l'uso di impianti, atfrezzature e materiale
artistico; ;
- compie infine tutti gli atti necessari per la redlizzazione degli scopi
‘dell’associozione esclusi quelii che per legge © per Statuto sono
demandati all’assemblea dei soci.
Possono ricoprire cariche associative i soli soci in regola con i
‘pagamento delle quote associative, che non abbianoc riportato.
icondanne passate in giudicato per delitti non colposi € non siano
stati assoggettati da parte del C.O.N.L, del C.LP. o di una gqualsiasi
‘delle Federazionl Sportive Nazionali, a squalifiche o sospensioni per.
‘periodi complessivamente intesi non superiori ad un anno. :
E fafto divieto ai consiglier dell’associazione di ricoprire qualsiasi:
carica in alfre societd o associczioni sporfive dilettantistiche:
nel'ambito  della medesima Federazione Sportiva Nazionale,
disciplina sporfiva associata o ente di promozione sportiva
riconosciuti dal Coni.
ARTICOLO 22 - POTER! DEL PRESIDENTE
I Presidente del Consiglio Direttivo €& anche Presidente
‘dell’ associgzione.,
La rappresentanza dell’associazione, anche in giudizio, pertanto..
spetfta al Presidente del Consiglio Direttivo. f
Il Presidente convoca e preslede le riunioni del Consiglio Direttivo e
dell'assemblea degli associati. :
1n caso di necessita efo urgenza, Il Presidente assume | provvedimenti:
di competenza del Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica nella;
prima riunione utile. :
' ARTICOLO 23 - POTER| DEL SEGRETARIO :
1 Segretario coadiuva it Presidente nello svolgimento dei suol comyiti.
N Segretario, in particolare, € incaricato di:
- tenere ed aggiornare il libro degli associati;
- redigere e conservare | verball delle riunioni dell’assemblea degli
associali, del Consiglio Direttivo, dellorgano di revisione e di
-eventuali alfri organi associativi; '
-tenere e conservare i registri associativi ed i relativi documenti;
- dirigere il personale dipendente ed | collaboratori.

ARTICOLO 24 - POTER| DEL TESORIERE
It Tesoriere coadiuva il Presidente ed il Segretaric nello svolgimento
dei loro compiti.
Il Tesoriere, in particolare, & incaricato di:
- riscuctere le entrafe e pagare le spese;
- fenere e conservare la contabiiitd;
- predisporre 1l bilancio consuntivo e sottoporlo all’approvazione del
Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 25 - COMPENSO DEGLI AMMINISTRATORI

Tutte le cariche associative possonc essere remunerate nei limiti di
cui all'art. 8.2 del D.Lgs. n. 36/2021 e fermo restando e presunzioni di
cuiall’art. 3.2 ultimo periodo del D.Lgs. n. 112/2017.
Ai consiglieri spetta il imborso delle spese sostenute per ragioni del
loro ufficio.

ARTICOLO 26 - CONFLITTO DI INTERESSI



Al conflitto di interessi dei consiglieri si applica 'art, 2475ter del;
codice civile.

ARTICOLO 27 - RESPONSABILITA DEGLI AMMINISTRATORI
1 conslglieri rispondono nei confronti dell’associazione, degli ossocmh
dei creditori associativi e dei terzi, secondo le norme del mandato.,
E esente da responsabilita il consigliere che non abbia [:ac:rtecipctqI
all'atfo che ha causato il danno, salvo che questo, pur essendo 0\
-conoscenza che t'afto s stava per compiere, non abbia espresso ti‘
Suo dissenso. -
jDeIIe obbligazioni e dei debiti assuniti dall'ente rispondono i con&gheri
ed anche coloro che agiscono in nome e per conto detlen’fe\
indipendentemente dalla carica ricoperta. ‘

IV.2 - IL CONTROLLO E LA REVISIONE LEGALE DEI CONTI :

ARTICOLO 28 - REVISORE UNICO |

L’'assemblea degli associati pud nominare un Revisore Unico.
Il Revisore Unico resta in carica tre anni ed € rieleggibile.
I Revisore Unico controlla Famministrazione dell'associazione. la
.corrispondenza, il bilancio e le scrifture contabili, nonché vigila sut
rispetto dello Statuto e della legge, anche con riferimento alie
disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231, qualora applicabil,
nonché sulladeguatezza dellassetto organizativo, amministrativo e,
‘contabile e sul suo concreto funzionamento. |
1l Revisore Unico partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo e dalle,
assembilee, senza diritto di voto, ove presenta la propria relazrone»
annudie in tema di bilancio consuntivo, ;
Compiti specifici del Revisore Unico sono:
- controllare la regolare fenuta delle scritture contabili;
- redigere annualmente |a relazione sul bilancio consuntivo;
- accertare la sussistenza di valoti e beni di titolaritd dell’ente;
- accertare la consistenza di cassa; '
- espletare, in ogni momento ed anche individualmente, attivita di
ispezione e controllo e, a tal fine, chiedere ali’organo amministrativo
notizie sullandamento delle operazioni associative © su determinati
affari.

ARTICOLO 29 - COLLEGIO DEI REVISORI
L'assemblea degli associati pud nominare, invece del Revisore Unico,,
un Collegio dei Revisori.
Il Collegio dei Revisori & costituito da 3 (fre) membri. I
I membri del Collegio dei Revisori restano in carica 3 anni e sono.
rieleggibili. -
I Collegio dei Revisori controlla Famministrazione dell'associazione, Io
corispondenzq, Il bilancio e le scritfure contabilli, nonché vigila sul‘
rspetto dello Statuto e della legge., anche con riferimento olle‘
disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231, gudlora applicabili,.
‘nonché sulladeguatezza dell'assetto orgonizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. :
Il Collegio dei Revisori partecipa alle riunioni del Consiglio Direftivo e
alle assemblee, senza diitto di voto, ove presenta la propria
relazione annuale in tema di bilancio consuntivo; si riunisce ogni 90
(novanta) giomi per fe dovute verifiche contabili € amministrative,




nonché qualora opportuno, previa convocazione del Presidente.

Le adunanze e le decisioni devono essere riportate in un apposito
verbale sottoscritto da tutti i membri presenti.

Per quanto compatibile con it presente statuto si applicano e norme
di cui agli artt. 2397 e ss,, cod. civ. f
‘Compiti specifici del Colleglo dei Revisori sono:

- controllare la regolare tenuta delle scritture contabili;

- redigere annualmente la relazione sul bilancio consuntivo:

- accertare la sussistenza di valori e beni di titolarita dell‘ente;

- accertare la consistenza di cassa;

- espletare, in ogni momento ed anche individualmente, attivitd di
ispezione e controllo e, a tal fine, chiedere all’organo amministrativo’
notizie sullandamento delle operazioni associative o su determinati
affari,

‘ IV.3 - ’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

: _ ARTICOLO 30 - DECISIONI DEGLI ASSOCIATI

L'assemblea degli associati & I'organo deliberativo dell’ associazione.
Rappresenta tutti gli associati e le deliberazioni legitimamente
adoftate obbligano futti gl associati, anche se non intervenuti,
.astenuti o dissenzienti.

L'ossemblea deve essere convocata dal'organo  amministrativo:
almeno una volta all’anno, entro it 30 aprile di ogni anno. |
L'assemblea € convocata dall'organo amministrativo anche quando
_Io ritenga necessario e ne faccia richiesta scritta, con indicazione
specifica delie materie da trattare, almeno 1/10 (un decimo) dedli
associati; in questo caso, la convocazione deve essere fatta entro 60
giorni dalla richiesta. ;
La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli aventi’
udiriﬁo. con qudlsiasi mezzo idoneo ad assicurare la  prova
dell'avvenuto ricevimento, aimeno 8 giorni prima dell’assemblea e,

in caso di urgenza, ameno 5 giorni prima dell’ assembled. Nell'avviso.
vengono fissatl la data, i luogo e Tora del’assemblea. nonché
l'ordine del giorno.

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo. In
mancanza, I'assemplea nomina il propric Presidente. Le funzioni di
segretario vengono affidate dal Presidente dell’assemblea ad un
altro associato, salvo che siana gid svolte da un notaio.

in assemblea hanno diritto di voto tutti gli associati in regola nel
pagamento delle quote associative.

Ciascun associato ha un voto. il voto, pertanto, & da intendersi per
teste. |

Il voto e palese, ad accezione delia nomina delle cariche associative
a scrutinio segreto. ,
E possibile tenere le riunioni del’ assemblea, con interventi dislocati in
piu luoght, audio/video collegati, e cid alle condizioni previste dalla
legge, cui dovrd essere dato atto nei relativi verbali,

E in ogni caso necessario che:

- comungue debbono essere presenti nel medesimo luogo il
Presidente e il segretario della riunione;

- vi sia la possibilita, per il Presidente, di identificare | partecipanti, di



regolare lo svolgimento assembleare e di constatare e proclamare il
risultati delle votazioni;
- venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo
scambio di opinioni, la possibilitad di intervento e la possibilitd di
visionare i documenti;
- sia garantita la possibilita di partecipare alle votazioni;
- sia consentito agli intervenuti di parfecipare in tempo reale ollo;
discussione e in maniera simuttanea alla votazione sugli c:rgormem‘lE
‘posti all’ordine del giorno nonche di trasmettere, ricevere e visionare
.documenti;
In presenza dei suddetti presupposti, I'assemblea si considera tenuta
nel luogo in cui si trova il Presidente e dove deve pure frovarsi il
segretario della riunione. onde consentire la stesura e la softoscrizione|
‘del verbale sul relativo libro.
‘Ciascun associato pud farsi rappresentare neli'assemblea da un attro
associato mediante delega scritta, anche in calce allawviso di
convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un.
massimo di 3 (tre) associati.
Le deliberazioni dellassemblea sono prese a maggioranza di voti e
‘con la presenza di almeno la metd degli associati. In secondo
.convocazione la deliberazione & valida gualungue sia il numero,
degli Intervenuti. Nelle deliberazioni di approvazione del biloncio e in
quelle che riguardano la loro  responsabilitad, dii associat!
amministratori non possono votare e devono astenersi. ‘
Per modificare I'atto costitutivo e lo statuto & sempre necessario, |n
prima ed in seconda convocazione, il volo favorevole della meta plu
uno degli associati.
Per deliberare lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del
patrimonic occorre il voto favorevoie di almeno 3/4 (tre quarti) deghl
associati.

ARTICOLO 31 - COMPETENZE INDEROGABILI DELL’ASSEMBLEA
L assemblea della associazione: '
- nomina e revoca | componentl dell’organo amministrativo e
dell’organo di revisione;
- approva il bilancio consuntivo;
- delibera sulla  responsabilitd  dei membri  dellorgano  di
‘armministrazione e dellorgano di revisione, nonché promuove azione:
di responsabilitd nei loro confronti; :
- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o delto statuto; l
- approva 'eventuale regolamento dei lavorl assembleari; !
- delibera lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio; i
- delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associczione;
- delbera sugli altri oggetti attribuiti dall'atto costitutivo, dal presente
'statuto o dalla legge alla sua competenza.

ARTICOLO 32 - VERBALE DELL’ASSEMBLEA

le deliberazioni dellassemblea devono constare da  verbale
sottoscritto dal Presidente e dal segretario se nominato ¢ dal notaio.
I} verbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in allegato,
I'identitd dei partecipanti; deve dltresi indicare le moddlita e |l
risuliato delle votazioni e deve consentire, anche per allegato,




I'identificazione degli associati favorevoli, astenuti o dissenzienti.
I verbale deve riportare Qli esiti degli accertamenti fatti dal
Presidente a norma del precedenti articoll. Nel verbale devono.
'essere riassunte, su richiesta degli associati, le loro dichiarazioni
‘pertinenti all’ordine dei giorno.
Il verbdle dell’assemblea, anche se redatto per atto pubblico, deve
‘essere trascritto, senza indugio, nel libro delle decision! degil associati,
| SEZIONE V

IL BILANCIO

ARTICOLO 33 - RENDICONTO ECONOMICO-FINANZIARIO
Gli esercizi associativi si chiudono il 31 (trentuno) dicembre di ogm
anno.
# rendiconto economico-finanziario di esercizio & presentato dat
Consiglio  Direttivo agli associati per l'approvazione entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell’ esercizio.
I rendiconto economico-finanziaric deve informare circa g
complessiva situazione economico-finanziaria dell’ associazione. :
Lo stesso deve essere redatto con chiareza e deve rappresentare in’
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ed economico-
finanziaria  dell’associczione, nel rispetto  del principio  della
trasparenza nei confronti degli associati.
In occasione della convocazione dell'assemblea ordinaria, che.
jrlpon‘o allordine del giorno I'approvazione del rendiconto, deve!
_essere messa a disposizione di tutti gli associati copia dello stesso.
i Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale
delle attivita di cui allart. 3 del presente Statuto.
ARTICOLO 34 - LIBRI ASSOCIATIVI OBBLIGATORI

L'associazione deve tenere regolarmente ed In modo aggiomato:
‘ay} il libro degli associati;
b)illibro delle adunanze e delle deliberazionl delle assemblee, in cui
devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;
<) itlioro delle adunanze e delle deliberazion! del Consigiio Diretivo;
d) it lbro delle odunanze e delle deliberazioni del‘organo di
revisione, laddove presente;
e} ilibri delle adunanze di eventuali altri organi associativi,
I'ibri di cui alle lettere @) e b) sono tenuti @ cura del COHS!QHO
Direftivo.
| fori di cul alie leftere ¢©), d) ed e) sono tenuti rispettivamente
dall’organo cuisi riferiscono.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa,
hanno il dirifto di esaminare i libri associativi tenuti presso la sede
legale dell’associazione, entro trenta giorni dalla data della richiesta
formulata al Consiglio Direttivo.

SEZIONE Vi

LAVORO SPORTIVO
ARTICOLO 35 - LAVORATORI E VOLONTAR!

I lavoratori sportivi dell’associazione hanno diritto a un frattamento
economico e normativo ai sensi dell'art. 25 del D.lgs. n. 36/202t,
secondo il principio di pari dignitd e opportunita, e, in quanto
‘compatibifi, le norme di legge sui rapporti di lavoro nell’impresa.



Ai lavoragtori sportivi subordinati, in particolare, si applicano le
disposizioni di cui agii artt. 26, 34 e 35 del D.Lgs. n. 36/2021. i
Ai rapport! di collaborazione coordinata e continuativa di carattere:
-amministrativo-gestionale si applica I'art. 37 del D.Lgs. n. 36/2021.
L'associazione pud aitresi stipulare contratti di apprendistato per.
‘garantire la formazione dei giovani atleti ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.:
n. 36/2021. |
Ricorrendone | presupposti, I'attivitd di lavoro sportive pud costituire|
‘oggetto di un rapporto di lavoro nella forma della collaborazione,
coordinata e continuativa. Per questultima si applica 'eccezione!
prevista alla presunzione di rapporto subordinato di cui allart. 2,
comma 1, dei D.Lgs. n. 81/2015.
Sono ammesse altresi le prestazioni sportive dei valontari, ivi compresi
i dipendenti pubblici, purché non sianc retribuite in alcun modo
nemmeno dal beneficiario.
Le prestazioni sportive di volontariato sono incompatibili con qualsiasi
torma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro!
rapporto di lavoro retribuito con 'ente di cui il volontario & ossocio’roi‘
o tframite il quale svolge la propria attivita sportiva.
Tutto quanto sopra, salve eventuali successive modifiche, integrazioni
e/o soppressioni normative in materia.
SEZIONE VI
DISPOSIZIONI FINALI

- ARTICOLO 36 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE £ UQUIDAZIONE |

ESTINZIONE DELL'ASSOCIAZIONE
Lo scioglimento dell'associazione & deliberato dall'assemblea degli
associati, con it voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli
associati.
L'assemblea provvede a nominare uno o pit liguidatori, scelti fra gl
associati stessi.
Nell'ipotesi di esfinzione o di scioglimento della associazione, il
patrimonio residuo & devoluto a fini sportivi aisensidell’art. 7.1, lettera
h), del D.Lgs. n. 36/2021.

ARTICOLO 37 - COLLEGIO DEl PROBIVIRE
Tuhte te controversi fra associati e tra questi € I'associazione © | suoi
‘organl, devono essere sottoposte ad un Collegio di Probividi,
composto da 3 (fre) membri, che devono essere nominati
dall’assembiea degii asscciati.
Il Collegio giudica secondo equitd e senza formalita procedurali.
Non & ammesso ricorso avverso il lodo collegiale.
ARTICOLO 38 - RINVIO ALLA LEGGE

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si
fa espresso rinvio alle norme di legge in materia ed in paricolare alle
discipline di cui ai D.Lgs. nn. 36/2021 e 39/2021.

Marmirolo, 25 giugno 2024 /,f—-m\ |
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